SEGURANCA SOCAL e B

CEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS

Anexo |

Pracedimenito concursal, para constituigdo de reservas de récrutamento, com vista do preenchimento de
postos de trabalho na categona e carreira de Técnico Superlor para.o mapa de- pessoal do ISS, IP. — -Centro

" Distrital de Braga, aberio através do Aviso 17820/2018 — Referéncia DRH/TSI6/2018, publicads no Didrio

da Republica, 2.2 série — N.° 232 — 03 de dezembro de 2018,

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL

Referéncia A
1 Liliana Alexandra Oliveira Rodrigues 15,40 20,00 16,78
2 |Maria do Céu Fernandes Cunha 15,80 20,00, 16,50
3 | Paulo André Vieira de Ferreirinha Antunes 15,20 19,00 16,34
4. | AnaCristina Vieira Quintela 12,80 16,00 13,76
5 Liliana Gabriela Oliveira Gongalves 11,60 16,00 12,92
6 | Eduardo-Miguel Figueiredo Sobral 10,20 17,00 12,24
7 | Rosa Soares Vieira Ofiveira. 41,60 13,00 12,02
8 | Ana Maria da Mota Azevedo 11,05 14,00 11,94
9 Maria Manuela Matos Alves 11,60 12,00 11,72
10 | Alcina Alves Ferreifa 41,00 | 43,00 11,60
11 Florbela Carvalho Ribeiro _ 11,40 12,00 11,58
12 | Mércia Maria Tojo Lopes 10,00 15,00. 11,50
13: | Alicé Femanda Antunes Marinho 40,20 13,00 11,04
14 | Maria Fernanda Ferreira Qliveira . 10,80 10,00 10,56

Braga, 18 de novembro de 2019,
0 Jiri,
Presidente 1.2 Vogal Efetivo
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SEGURANCA SOCIAL a4

BEFARTAMENTG DE RECURS0S HUMANDE

Anexo il

Precedimento concursal, para constituigo de reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de
postos de trabatho na'-Cate_gor'ia e carreira de Técnico Superior, para.o mapa de pessoal do 1SS, |:P. - Centrg

_ Distrital de Braga, aberto através do Aviso 17829/2018 — Referéncia DRH/TS/16/2018, publicado no Digrio.

da Repdblica, 2.7 série — N.0 232 — 03 de dezembro de 2018.
PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACGCAQ FINAL

Referéncia B

1 Elisabete Diana Fernandes Teixeira 15,20 20,00 16,64
2 | Paulo Alexandre Correia da-Silva 14,00 | 20,00 15,80
3 | Ana Sofia Rebelo da Silva Carvalho 1400 | 19,00 15,50
4 | Paula Carmelinda Martins: Pinto 11,40 20,00 13,98
5 | Custédia Conceigo Lopes Silva Ribeirc 11,20 19,00 13,54
6 Antonio Carlos Ferreira Teixeira 8,60 19,00 12,42
7 | Dina Paula Barbosa Ferreira da Silva Mota 13,00 10,00 12,10
8 Angela Clara Braga Marques Ribeiro 8,60 16,00 14,52
9 | Elisabete Estréla Silva Sousa Ribeiro Nunes. 10,80 10,00 10,56

Braga, 18 de novembro de 2018,
Q- Jiri,
Presidente 1.° Vogal Efetivo
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DEEARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

Anexo lil

Procedimento concursal, para conslituicdo de reservas de recrutamento, com vista a0 preenchimento de
postos de trabatho na categeria e carreira de Técnico: Superlor para ¢ mapa de péssoal do ISS, L.P. —Centro

Distrital de Braga, aberto através do Aviso 1782912018 — Referenma DRH!T 511612018 publncado no Diario _

" da Repubiica, 2.% serie — N.° 232 — 03 de dezembro de 2018..

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Referéncia C

t | Sara Carlota Claro Férreira 10,80 18,00 12,96
2 | Paula Regina Vilaca da Racha 11,00 17,00 12,80
3 |Luis Manue! Montenegro Azevedo 11,20 13,00 11,74
4 Manuela Alexandra 54 Carneiro Travessa 10,20 15,00 11,64
5 Francisco Guilherme Castro Mendes. Gomes 10,00 13,00 40,90
6 |Teresa Isabel de Freitas Maciel Pereira 10,20 11,00. 10,44
7 | Carla Margarida Péreira Geraldes Alonso 10,20 | 10,00 10,14

Braga,. 18 de novemibso de 2019.

O Jari, /’ -
Presidente 1.2 Vogal Efetivo 2.° Vogal Efetwo /
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.DEPRRTﬁM.E'NTO DE RECURSOS HUMANDS

Nos:termos do n.” 1 do artigo 36,° e dos n.%s 1 e 3 do artigo 30.° da Partaria.n.% 83-A/2009, de 22 dé janieiro,
alierada e republicada em anexo & Portaria n.° 145:A/2011, de 08 de abril, e artigos 121.° ¢ 122.° do Codige.
do Procedimento Administrativo, notificam-se os: candidatos constantes dos projetos de Lista Unitéria -de
Ordenagao Final — referéncias A, B e C.~ para se pronunciarern, caso gntendam; n6 prazo de 10 dias Oteis a
contar da data do recebimento do presente mail, sobre o mesmo. '

—Osfactos:que-considerarem relevantes-e‘adequados para-efeitos de Teapreciagao por parte do™Juri deverao ™

ser apresentados através do preenchimente do Formulario para o exercicio do direito de paricipagao de
interessados.

O Foimularic para o exercicic do dirgito de- participagdo de interessados enconfra-se disponivel em
www.seg-social.pt — arca do Instituto da Seguranga Social, [P, e deverd ser remetido parg o endereco
eletronico: 183-DRH-Procedimentos-Concursais@seqg-social.pt, identificando no assunto a referéncia do
pracedimente concursal "Aviso n.® 17828/2018, de 3 de dezembro de 2018 — Referéncia DRH/TS/16/2018”,
devendo o envio-acorrer até ac termo do prazo fixado, finde o qual n&o sera considerado.
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